
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Партизанский филиал краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
"Владивостокский базовый медицинский колледж"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административный персонал
Учебно-педагогический персо­

нал
Библиотека

Прочий учебно­
вспомогательный персонал

Хозяйственно­
обслуживающий персонал

Служба ремонта и технической 
эксплуатации помещений

21. Электромонтер

Привести в соответствие название про­
фессии и код согласно Общероссийско­
му Классификатору профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных раз­

рядов ОК 016-94

Смогло

Хозяйственно-техни ческая 
служба

24. Дежурный по зданию

Привести в соответствие название про­
фессии и код согласно Общероссийско- < 
му Классификатору профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных раз­

рядов ОК 016-94

Дата составления: 25.04,2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
И.о. заведующего Партизанским фи­

лиалом КГБПОУ "ВБМК" М.В. Ким
(должность) (подпись) ФИО. (дата)



Члены комиссии по проведению специальнойоце
_____ Специалист по охране труда

(должность) Подпись)

условий труда:
__________ Биктулов Д.И.

Ф.И.О. (дата)

Специалист по кадрам
(должность)

Заведующий общежитием
(должность)

Председатель профсоюзной организа­
ции

(должность)

Начальник хозяйственного отдела
(должность)

Бухгалтер
(должность)

Черных В.В. 
------------------ (ФИО.)------------------

Мишанская А.А. 
(Ф.И.О.)

Капустина О.А. 
(ФИО)

Кушнарева А.В. 
(ФИО.)------------------

Ворон-Ковальская Н.Ф.
(Ф.И.О.)------------------

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ ную оценку условий труда:
20

(№ в реестре экспертов) 7
Рыжкова Наталья Константиновна

(ФИО.) (дата)


