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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИ-

НЫ 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 
(наименование дисциплины) 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является 

вариативной частью общепрофессионального цикла образовательной программы. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК01, ОК02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05, ОК 06. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК, ПК 

 

Умения Знания 

ОК.01 − распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её 

составные части; 

− определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необхо-

димые ресурсы; 

− выявлять и эффективно искать ин-

формацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

− владеть актуальными методами рабо-

ты в профессиональной и смежных сфе-

рах; 

− оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

актуальный профессиональный и со-

циальный контекст, в котором при-

ходится работать и жить; 

структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в про-

фессиональной и смежных областях; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и/или 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельно-

сти. 

ОК.02 − определять задачи для поиска инфор-

мации, планировать процесс поиска, вы-

бирать необходимые источники инфор-

мации; 

− выделять наиболее значимое в пе-

речне информации, структурировать по-

лучаемую информацию, оформлять ре-

зультаты поиска; 

− оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

− применять средства информационных 

технологий для решения профессио-

нальных задач; 

− использовать современное программ-

ное обеспечение в профессиональной 

деятельности; 

− использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональ-

ных задач. 

− номенклатуру информационных 

источников, применяемых в профес-

сиональной деятельности; 

− приемы структурирования инфор-

мации; 

− формат оформления результатов 

поиска информации;  

− современные средства и устрой-

ства информатизации, порядок их 

применения; 

− программное обеспечение в про-

фессиональной деятельности, в том 

числе цифровые средства. 

ОК.03 − определять актуальность нормативно- − содержание актуальной норматив-
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правовой документации в профессио-

нальной деятельности; 

− применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

− определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самооб-

разования; 

− выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

− определять инвестиционную привле-

кательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выяв-

лять источники финансирования; 

− презентовать идеи открытия соб-

ственного дела в профессиональной дея-

тельности; 

− определять источники достоверной 

правовой информации; 

− составлять различные правовые до-

кументы; 

− находить интересные проектные 

идеи, грамотно их формулировать и до-

кументировать; 

− оценивать жизнеспособность проект-

ной идеи, составлять план проекта. 

но-правовой документации; 

− современную научную и профес-

сиональную терминологию; 

− возможные траектории профессио-

нального развития и самообразова-

ния; 

− основы предпринимательской дея-

тельности, правовой и финансовой 

грамотности; 

− правила разработки презентации; 

− основные этапы разработки и реа-

лизации проекта. 

ОК.04 − организовывать работу коллектива и 

команды; 

− взаимодействовать с коллегами, руко-

водством, клиентами в ходе профессио-

нальной деятельности. 

− психологические основы деятель-

ности коллектива; 

− психологические особенности лич-

ности. 

ОК.05 − грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональ-

ной тематике на государственном языке; 

− проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

− правила оформления документов; 

− правила построения устных сооб-

щений; 

− особенности социального и куль-

турного контекста. 

ОК.06 − проявлять гражданско-

патриотическую позицию; 

− демонстрировать осознанное поведе-

ние; 

− описывать значимость своей специ-

альности; 

− применять стандарты антикоррупци-

онного поведения. 

− сущность гражданско-

патриотической позиции, традици-

онных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиоз-

ных отношений; 

− значимость профессиональной де-

ятельности по специальности; 

− стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нару-

шения. 

ПК 3. 4. Вести 

медицинскую 

документацию, 

организовывать 

деятельность 

– использовать в работе медицинские 

информационные системы и информа-

ционно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет»; 

– использовать в работе персональные 

– правила работы в медицинских 

информационных системах в сфере 

здравоохранения и информационно-

телекоммуникационной сети «Ин-

тернет»; 
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медицинского 

персонала, 

находящего в 

распоряжении 

данные пациентов и сведения, составля-

ющие врачебную тайну. 
– порядок обращения с персональ-

ными данными пациентов и сведени-

ями, составляющими врачебную тай-

ну 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в т.ч. в форме практической подготовки 28 

в том числе: 

теоретическое обучение 10 

практические занятия  28 

Самостоятельная работа - 

Консультации - 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) - 
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2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций и 

личностных ре-

зультатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1 Организационно-правовые основы 6 ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 06, 

ПК.3.4 

ЛР 1,ЛР 2,ЛР 3, 

ЛР 5,ЛР 8 

Тема 1.1  

Базовые понятия граж-

данского, уголовного пра-

ва. Основы трудового 

права 

Содержание учебного материала 6 

1 Понятие гражданского права, субъекты гражданских правоотношений 2 

2  Понятие физического и юридического лица 

3 Право и дееспособность граждан 

4 Понятие гражданско-правового договора   

5. Понятие уголовного права, состава преступления. Категории преступлений, 

уголовная ответственность 

6. Понятие и источники трудового права.  

7. Содержание трудового договора, виды. Оформление приема на работу.  

Основания и порядок прекращения трудового договора 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие № 1 Правовое регулирование трудовой деятельно-

сти. 

Проведение SWOT – анализа при принятии решения устройства на работу по 

выбранной специальности. 

4 

Раздел 2 Система здравоохранения Российской Федерации 32 ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 06, 

ПК.3.4 

ЛР 1,ЛР 2,ЛР 3, 

ЛР 5,ЛР 8 

Тема 2.1 

Охрана здоровья граждан 

Российской Федерации 

Правовой статус паци-

ентов и медицинских ра-

Содержание учебного материала 2 

1. Основные принципы по охране здоровья граждан.  

 2. Компетенция государства, субъектов РФ и органов местного самоуправле-

ния.  

3. Источники финансирования охраны здоровья граждан.   
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ботников 

 

4. Права граждан РФ на охрану здоровья. 

5. Права и обязанности пациентов.  

6.Получение медицинских услуг в рамках программ обязательного и добро-

вольного медицинского страхования. 

7. Оформление информированного добровольного согласия пациента на ме-

дицинское вмешательство, документальное оформление отказа от него. 

8. Право на занятие медицинской или фармацевтической деятельностью. 

В том числе практических и лабораторных занятий 16 

Практическое занятие № 2  Охрана здоровья граждан в РФ 

1.Решение ситуационных задач, составленных по ФЗ №323 «Об основах охра-

ны здоровья граждан в РФ» 

2. Решение разноуровневых тестовых заданий. 

4 

Практическое занятие № 3  Информированное добровольное согласие паци-

ента на медицинское вмешательство 

1. Оформление информированного добровольного согласия пациента на ме-

дицинское вмешательство, документальное оформление отказа от него. 

2. Решение ситуационных задач, составленных по ФЗ №323 «Об основах 

охраны здоровья граждан в РФ» 

4 

Практическое занятие № 4 Правовой статус пациентов в лечебных 

учреждениях. 

1.Деловая игра «Отказ пациента от оказания медицинской помощи». 

4 

Практическое занятие № 5 Этика в деятельности медицинского работника. 

1.Решение профессионально-ориентированных ситуационных задач.  

2. Составление правил общения в основе взаимодействия «медработник-

пациент» 

4 

Тема 2.2 

Правовое и этическое 

регулирование отдель-

ных видов медицинской 

деятельности 

Содержание учебного материала           6 ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 06, 

ПК.3.4 

ЛР 1,ЛР 2,ЛР 3, 

ЛР 5,ЛР 8 

1. Правовые и этические основы трансплантации органов и тканей человека. 
2 

2. Правовые основы медицинской деятельности по планированию семьи и 

регулированию репродуктивной функции человека (искусственное 

оплодотворение, искусственное прерывание беременности, незаконное 

производство аборта, отношение к контрацепции и стерилизации). 

3. Правовые аспекты психиатрической помощи. 
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4. Правовые и этические проблемы танатологии. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическое занятие № 6 Правовое и этическое регулирование отдельных 

видов медицинской деятельности. 

1. Решение разноуровневых тестовых заданий. 

2. Составление кейса «Проблема эвтаназии и дискуссия о конституционно-

правовом регулировании прав человека и гражданина». 

4 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 06, 

ПК.3.4 

ЛР 1,ЛР 2,ЛР 3, 

ЛР 5,ЛР 8 
Тема 2.3 

Основы законодатель-

ства в сфере социальной 

защиты населения. Со-

циальная защита инте-

ресов медицинских ра-

ботников. 

 

 

Содержание учебного материала 2 

 

 
1. Обеспечение конституционных гарантий прав граждан на охрану здоровья.  

2. Права отдельных групп населения в сфере охраны здоровья (права семьи, 

беременных, матерей, несовершеннолетних, пожилых, инвалидов, 

военнослужащих, заключенных). 

3.Принципы обязательного социального страхования 

4 Порядок и условия выдачи лицам лицензий на определенные виды 

медицинской и фармацевтической деятельности. 

5 Профессиональные медицинские и фармацевтические ассоциации.   

6 Социальная и правовая защита медицинских и фармацевтических 

работников. 

7.Виды последипломного образования (усовершенствование, специализация, 

переподготовка). 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 06, 

ПК.3.4 

ЛР 1,ЛР 2,ЛР 3, 

ЛР 5,ЛР 8 

Практическое занятие № 7 Социальная защита интересов медицинских 

работников. 

1. Решение разноуровневых тестовых заданий. 

2. Деловая игра «Получение лицензии на частную медицинскую практику». 

4 

Тема 2.4. 

Основы противодей-

ствия коррупции в сфере 

здравоохранения. 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие коррупции. Правовая основа противодействия коррупции. 2 

2. Меры по профилактике коррупции. 

3. Выявление и расследование коррупционных преступлений. 

Итого          38  

 



 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен  кабинет «соци-

ально-гуманитарных дисциплин», оснащённый оборудованием: 

 

I. Специализированная мебель и системы хранения: 

 функциональная мебель для обеспечения посадочных мест по количеству обучающихся. 

 функциональная мебель для оборудования рабочего места преподавателя. 

II Технические средства: 

 компьютер (ноутбук) с лицензионным программным обеспечением; 

 оборудование для отображения графической информации и ее коллективного просмотра; 

 

3.2.  Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные 

и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в 

образовательном процессе 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Волков, А. М.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности в медицине : учеб-

ник для среднего профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2023. — 278 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14239-

6. 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Климова, Ю.Р. Правовое обеспечение профессиональной деятельности медицинского ра-

ботникка / Ю.Р.Климова. – Санкт-Петербург: Лань, 2022. - 100 с. - Текст: электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://reader.lanbook.com/book/189363#5 

2. Маценко, Е.И. Правовые аспекты медицинской деятельности: учебное пособие / 

Е.И.Маценко. - Санкт-Петербург: Северо-западный государственный медицинский университет 

им. И. И. Мечникова. - https://reader.lanbook.com/book/413150#3 

3. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) (Официальный 

текст Конституции РФ с внесёнными поправками от 14.03.2020 опубликован на Официальном ин-

тернет-портале правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 06.10.2022.) 

4. Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Рос-

сийской Федерации» // «Российская газета», N 263, 23.11.2013 

 

  

https://reader.lanbook.com/book/189363#5
https://reader.lanbook.com/book/413150#3
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знать: 

-  основные положения Консти-

туции российской Федерации; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их ре-

ализации; 

- понятие правового регулиро-

вания в сфере профессиональ-

ной деятельности; 

- законодательные акты и дру-

гие нормативные документы, 

регулирующие правоотноше-

ния в процессе профессиональ-

ной деятельности; 

- организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

- правовое положение субъек-

тов предпринимательской дея-

тельности; 

- права и обязанности работни-

ков в сфере профессиональной 

деятельности; 

- порядок заключения трудово-

го договора и основания его 

прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного регу-

лирования в обеспечении заня-

тости населения; 

- право социальной защиты 

граждан; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работников; 

- виды административных пра-

вонарушений и администра-

тивной ответственности; 

- нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок раз-

решения споров. 

- демонстрирует знания основных 

понятий правовой грамотности; 

- ориентируется в нормативно-

правовой базе, регламентирующей 

вопросы здравоохранения; 

- дает характеристику различным 

видам ответственности медицин-

ских работников; 

- применяет знания при заключении 

трудового договора; 

- демонстрирует знания о видах 

трудового договора; 

- соблюдает моральные и правовые 

нормы в профессиональной 

деятельности; 

- излагает профессиональную 

информацию в процессе 

межкультурного взаимодействия, 

соблюдая принципы этики и 

деонтологии. 

Устный опрос. 

Тестирование.  

Решение ситуационных 

задач. 

Решение кейсов. 

Деловая игра. 

Уметь: 

- применять теоретические 

знания по праву для 

практической деятельности и 

повседневной жизни; 

- использовать необходимые 

нормативно-правовые доку-

- применяет теоретические знания 

по правовой грамотности для прак-

тической деятельности и повсе-

дневной жизни; 

- определяет приоритеты и плани-

рует собственную профессиональ-

ную деятельность, контролирует и 
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менты; 

- защищать свои права в соот-

ветствии с гражданским, граж-

данско-процессуальным и тру-

довым законодательством; 

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

 

анализирует ее результаты. 

 

 


